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DECOUVERTE DE PLUSIEURS METIERS
ET CHOIX D'ORIENTATION

OBJECTIFS VISES

* Découvrir différents métiers,

+ Construire son projet d'orientation,
+ S'adapter au monde du travail,

+ Développer la confiance en soi,

* Préparer le DNB,

* Réconcilier le jeune avec I'école,

» Poursuivre ses études : CAP, BAC PRO,
BAC Technologique,

« S'initier aux premiers secours.

PUBLIC CONCERNE

Apres la 4¢ (4gé de 14 ans minimum au

31 décembre de I'année d'entrée en formation).

METHODE PEDACOGIQUE

En alternance :
+ 2 semaines de cours,
+ 2 semaines de stage.

Con

* Enseignements généraux : frangais,
mathématiques, histoire-géographie,
éducation morale et civique, anglais,
physique chimie, biologie, informatique,
éducation socioculturelle, EPS.

* Enseignements pratiques interdisciplinaires
(EPI) : cuisine, animation, projet pédagogique
en fonction des projets de la classe.

+ Accompagnement pédagogique : suivi
de stage, orientation, visites d'études,
accompagnement personnalisé.

ORCANISATION PEDACOCIQUE

Formation sur 1 an: 18 semaines cours +
18 semaines stage .

STAGE MILIEU PROFESSIONNEL

Services a la personne / Métiers du batiment
Métiers de la vente / Espaces verts

Métiers de bouche / Coiffure, Esthétique
Tout autre domaine professionnel.

MFR

CULTIVONS LES REUSSITES

Formation par alternance
MFR-CFA DE LA VALLEE DU RETZ

11, rue du Pont Cheminet * 02290 AMBLENY
03 23 74 22 63 * mfr.ambleny@mfr.asso.fr
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OBJECTIFS VISES CONTENY
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* Acqueérir des techniques d'animation et * EP 1 : Développement du jeune enfant,
% d'éveil de I'enfant dans les activités de soins « EP 2 : Activité en milieu collectif,
§ . du quotidien, « EP 3 ; Activité en accueil individuel

* Poursuivre ses études Bac pro SAPAT, CAP
SAPVER, BAC PRO ASSP

* Entrer dans la vie active : ATSEM, auxiliaire
petite enfance, assistante maternelle.

- PSE : Prévention Santé Environnement,
- SST : Sauveteur Secouriste du Travail.

, ORGANISATION PEDAGOGIQUE
ﬂllBllc COIICERIIE * Formation par alternance d'un minimum de 14

. semaines en milieu professionnel possible
Niveau 3 (CAP ou BEP). par apprentissage,
* Possibilité d'allégement en fonction des

FINANCEMENTS diplémes possédés.

* Contrat d'apprentissage,

» Contrat de professionnalisation, s’ﬂcf MILIEd Pﬁd’f’:’Oﬂ”E‘
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* Contrat Parcours Emploi Compétence, Etablissements d'accueil petite enfance
* Compte Personnel Formation, Ecoles maternelles / Accueils collectifs de
- Financement privé. mineurs / Auprés d'une assistante maternelle

En maison d'assistants maternels / A domicile
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Formation par alternance

MFR-CFA DE LA VALLEE DU RETZ
11, rue du Pont Cheminet - 02290 AMBLENY
03 23 74 22 63 * mframbleny@mfr.asso.fr
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SERVICES AUX PERSONNES

ET VENTE EN ESPACE RURAL

* Acquérir des compétences dans les métiers
du service a la personne et de la vente,

« Construire son projet professionnel,

» S'insérer dans le monde du travail,

* Poursuivre ses études (CAP AEPE, Bac pro
TCVA, Bac pro MCV, Bac Pro SAPAT, Titre

ADVF),

» Entrer dans la vie active ; agent de services
hospitaliers ou de restauration collective,
employé libre-service de vente ou aide a

domicile.

PUBLIC CONCERNE

Apres une 3¢ générale, professionnelle ou

SEGPA.

METHODE PEDAGOGIQUE

Alternance en cours et période en stage.

Nos

CRVENTURE
" VIVANT

I RS R VETER

+ Modules d'enseignements généraux :
francais, mathématiques, histoire
géographie, éducation morale et civique,
EPS,

* Modules d’enseignements professionnels :
éducation socioculturelle, ESF, cuisine,
animation, biologie, écologie, informatique.

ORCANISATION PEDACOGCIQUE

Formation de 2 ans par Alternance (en satge ou
par Apprentissage) de 26 semaines de cours +
48 semaines de stage.

STAGE MILIEU PROFESSIONNEL

* Structures d'accueil petite enfance,

+ Structures d'accueil des personnes agées,
* Structures d'accueil et d'animation,

+ Magasins et points de vente.

CULTIVONS LES REUSSITES

Formation par alternance

MFR-CFA DE LA VALLEE DU RETZ
11, rue du Pont Cheminet « 02290 AMBLENY
03 23 74 22 63 » mfr.ambleny@mfr.asso.fr
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FORMATION INITIALE

SERVICES AUX PERSONNES

ET AUX TERRITOIRES

OBJECTIFS VISES

* Acquérir des compétences dans le domaine
de la santé, de I'animation, du social, de la
communication ou du tourisme local,

* Poursuivre ses études : BTS ESF, BTS DATR,
BTS SP3S, Diététique, Tourisme, Assistant
de gestion PME/PMI, DUT Carrieres sociales,
infirmier, AS, ES, EJE.

PUBLIC CONCERNE

Apres une 3¢ ou CAP, CAPa.

METHODE PEDAGOGIQUE

Formation par alternance
(en stage ou par apprentissage)

TRUENTLURE

UIVANT

CONTENY

* Modules d'enseignements généraux :
frangais, mathématiques, histoire géographie,
sciences physiques, éducation socioculturelle,
biologie, écologie, anglais, EPS,

* Modules d'enseignements professionnels :
sciences humaines, sciences sociales, santé,
secourisme, nutrition, animation, relations
humaines.

Formation de 3 ans
50 semaines de cours + 60 semaines de stage.

STAGE MILIEU PROFESSIONNEL

« Structures d'accueil petite enfance,

« Structures d'accompagnement aux
personnes en situation de handicap,

* Structures d'accueil des personnes agées,

« Structures d'accueil, de tourisme, et de
I'animation,

+ Administration.

Y PEDAGOGIQUE

CULTIVONS LES REUSSITES

Formation par alternance

MFR-CFA DE LA VALLEE DU RETZ
11, rue du Pont Cheminet » 02290 AMBLENY
03 23 74 22 63 * mfr.ambleny@mfr.asso.fr
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TECHNICIEN(NE)
CONSEIL VENTE
EN ALIMENTATION

OBJECTIFS VISES

* Acquérir les techniques de vente de produits
alimentaires, d'animation d'un point de vente,
de gestion des produits,

* Poursuivre ses études : BTS MCO, BTS
NDRC, BTS Assistant Manager, formation
interne aux différentes enseignes, certificats
de spécialisation, BTSa Technico-commercial,

* Entrer dans la vie active : Vendeur(se)
conseil, second de rayon, adjoint de rayon,
création d'entreprise, commercial(e).

PUBLIC CONCERNE

Apres la 3¢, ou CAP, CAPa.

METHODE PEDAGOCIQUE

Par apprentissage en entreprises de
commercialisation de produits alimentaires.

* Accompagnement personnalisé,

* Structure a petits effectifs,
- *Equipe disponible,
~ » Suivi régulier en entreprises,
* Réseau de maitres d'apprentissage,
* Possibilité d'hébergement a la MFR
durant les semaines de formation,
* SST (Sauveteur Secouriste au Travail),
* Projets d'animation et visites
professionnelles.

CONTENU

* Modules d'enseignements généraux ;
frangais, anglais, histoire/géographie,
mathématiques, sciences physiques,
biologie, écologie, informatique, EPS,
éducation socioculturelle,

* Modules d'enseignements professionnels :
marketing, techniques de vente et de
marchandisage, gestion commerciale,
sciences économiques, connaissance des
produits alimentaires, projet collectif de
vente.

ORCANISATION PEDACOGIQUE

Formation par apprentissage de 90 semaines
en entreprise sur 3 ans ou 2 ans sous conditions.

APPRENTISSAGE
MILIEU PROFESSIONNEL

« Grandes surfaces de produits alimentaires,
* Magasins de proximité et spécialisés,
* Marchés ou vente directe producteur.

Formation par alternance

MFR-CFA DE LA VALLEE DU RETZ
11, rue du Pont Cheminet *+ 02290 AMBLENY
03 23 74 22 63 * mfr.ambleny@mfr.asso.fr
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ECONOMIE SOCIALE ET FAMILIALE

OBJECTIFS VISES

* Acquérir des compétences professionnelles
et techniques : liées a la vie quotidienne des
personnes.

* S'insérer directement dans la vie active en
tant que Technicien en Economie Sociale et
Familiale.

* Poursuivre ses études en :

- Diplome d'Etat de Conseillere en Economie
Sociale Familiale,

- Licence Professionnelle Intervention Sociale,

- Licence Professionnelle Management et
gestion des organisations - parcours gestion
établissements sanitaires, sociaux et médico-
sociaux.

PUBLIC CONCERNE

- Bachelier BAC Général ou Technologique ST2S

- Bachelier BAC Professionnel SAPAT, SPVL, ASSP.

METHODE PEDACOCIQUE

En alternance alliant périodes en entreprise dans
des structures accueillant des personnes en
situation de handicap, personnes agées, méres
isolées, en structure de réinsertion sociale,
demandeurs d'asiles..., et périodes en CFA.

~ + Accompagnement personnalisé, |
. Struc“tumf a petus effectifs,

CRVENTLRE
VIVANT
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CONTENU

*Bloc 1:
Mobiliser I'expertise technologique pour porter
conseil en vie quotidienne.

*Bloc 2:
Organiser d'un point de vue technique la vie
quotidienne dans un service,
dans un établissement.

*Bloc 3:
Animer et former dans les domaines de la vie
quotidienne.

*Bloc 4:
Communiquer et animer une équipe.

*Bloc 5:
Participer a la dynamique institutionnelle et
partenariale.

* Langue vivante : anglais.

ORCANISATION PEDACOGCIQUE

* Formation par apprentissage
* 45 semaines en entreprise sur 2 ans de formation.
* L'ensemble de I'examen se déroulera

en épreuves terminales.

Formation par alternance

MFR-CFA DE LA VALLEE DU RETZ
11, rue du Pont Cheminet « 02290 AMBLENY
03 23 74 22 63 * mframbleny@mfr.asso.fr
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